E-Moderation

,Die Aufgabe von E-Moderatorinnen besteht darin,
die Lernenden zur Kollaboration und Kommunikation
zu animieren, Interaktivitdt aufrechtzuerhalten sowie
die Motivation in schwachen Momenten zu stdrken
und weniger darin, mit der technischen Seite
klarzukommen”

Elke Hofler in Anlehnung an Gilly Salmon, www.gillysalmon.com



5 Stages

Auf jeder Stufe hat E-Moderator_in andere Aufgaben.
Interaktion steigt.

Instruktion wird weniger. Konstruktion mehr.

Unterstiitzen und
Antworten

E-Moderation
Technische Unterstitzung

Links nach aufen
zur Verfugung stellen

Den Kommunikationsprozess
N unterstutzen

Online Konferenzen durchfiihren

Interaktivitat

Aufgaben erstellen und die Nutzung von
v Lernmaterialien unterstutzen

Suchen, die Lernumgebung
personalisieren und anpassen
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Untereinander vertraut werden und Briicken bauen
zwischen unterschiedlichem kulturellen,
sozialen und lgemﬂid'en E

Nachrichten schreiben und bekommen Hintergrund

Willkommen heifen und Mut machen
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Einrichten des Computers und Einloggen in den Kurs
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E-Moderation ...

... fihrt zu Konstruktion, Kollaboration und Interaktion.
... erfordert gut erstellte eTivities (didaktischer Designprozess).

... braucht vor allem moderative Begleitung.



eTlivites ...

... sind kooperative Online-Aufgaben.
... erfordern ein gutes Design und durchdachte Anweisungen.

... erfordern Kenntnisse Uber verschiedene Madglichkeiten und
Grenzen von Aktivitaten.



vites ...

el

Nummer. Den eTivities Nummern zuweisen.
Titel. Kurz und pragnant. “Was passiert in der Aufgaben?“
Zweck, Ziel. Was kann oder weil der/die Teilnehmer/in am Ende?

Kurze Zusammenfassung der
Arbeiten, Tatigkeiten.

Kurze Beschreibung der Tatigkeit — allgemein.

Feuer entziinden und
verbinden.

Zum Thema der Woche eine Verbindung schaffen.

Was ist konkret zu tun?

Konkrete Anweisung mit einzelnen Punkten.

Kooperation.

Wer soll wann eine Antwort bzw. ein Feedback und in welcher Form geben?

E-Moderator_in.

Was macht der/die E-Moderator_in?

Zeit.

Bis wann?

Verbindung zur nachsten
Aufgabe.

Uberleitung.



vites ...

el

MOODLE-TRAINERZERTIFIZIERUNG

Aktivitat: FORUM - BEISPIEL: eTivity 1: Online-Tools! Ihre Meinung ist gefragt!

Was kennen Sie schon? Was ist Ihnen neu? - In dieser eTivity beschaftigen Sie sich mit ihren persénlichen Erfahrungen mit Online-Tools und reflektieren gemeinsam
dariiber. So lernen Sie auch neues kennen!

Online-Tools. Das digitale Schweizer Taschenmesser?!

Unter den Allgemeinen Links dieser Woche finden Sie den Blogeintrag ,,40-Uses-for-Smartphones-in-schools®, in dem Ihnen diverse Méglichkeiten Tools im Unterricht
einzusetzen vorgestellt werden. In 10 Irrtimer zum Einsatz digitaler Medien in der Schule (Video) von Prof. C. Spannagel sowie im Artikel "Mut zu Neuen Medien am Gymnasium!" - und nicht nur dort! des
Schweizer "Social-Media und Schule"-Experten P. Wampfler werden Ihnen zudem unterschiedliche Einsatzszenarien und Anwendungsmaglichkeiten von digitalen Endgeraten und Online-Tools dargestellt.

Welche dieser Szenarien bzw. Moglichkeiten setzen Sie vielleicht bereits im und fiir den Unterricht ein?

Wie setzen sie diese konkret ein und wie sind lhre Erfahrungen damit?

Welche der beschriebenen Szenarien klingen neu, spannend und gewinnbringend fir Sie?

Sind Sie der Meinung, dass der Einsatz von Online-Tools bzw. digitalen Medien unabhéngig von der Zielgruppe sinnvoll ist, oder wiirden Sie hier Unterschiede hinsichtlich Alter, Geschlecht, Herkunft
oder anderer sozialer Faktoren machen?

Welche Tools empfinden Sie eher als kontraproduktiv oder unnétig - insbesondere fiir Inren Unterricht bzw. Ihre Schilerinnen und Schiiler?

e Und: welche wiirden Sie fiir Ihre Unterrichtstatigkeit zukiinftig eventuell einsetzen wollen, bzw. was misste das perfekte Traumtool fiir lhren Unterricht alles konnen?

Aufgabenstellung:

1. Eréffnen Sie bis Donnerstag um 18 Uhr einen neuen Forums-Thread, um uns lhre Meinung mitzuteilen (--> Neues Thema hinzufiigen) und beantworten Sie darin die obenstehenden Fragen.

2. Geben Sie bis Sonntag um 18 Uhr mindestens zwei Kolleg/inn/en ein Feedback zu den gewahlten Online-Tools und Links, indem Sie auf deren Posting antworten! Féllt Innen etwas daran auf? Sind
Sie auch der Meinung, dass diese empfehlenswert fiir dessen/deren Lernende sind, oder sehen Sie hier Widerspriiche? Wéren die Online-Tools auch hilfreich fiir Ihre Schiiler/innen? Haben Sie
vielleicht sogar einen zusatzlichen Tipp oder Verbesserungsvorschlage?

Auch Ihr/e Trainer/in wird das eine oder andere Posting machen!

Los geht's! @ In eTivity 2 suchen Sie sich dann ein Tool aus mit dem Sie spater mehr arbeiten werden;)
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